南昌大学国际教育学院招聘公告
      因工作需要，国际教育学院现公开招聘管理岗人员1名（合同制聘用，非事业编制），具体招聘事项如下：
一、岗位要求和岗位职责
（一）基本条件：中共党员、具有良好的思想政治素质、作风优良、品行端正、身心健康，能胜任岗位工作要求。 
（二）学历要求：硕士研究生（含）以上学历。
（三）年龄要求：35周岁以下。 
（四）岗位素质要求： 具有较强的语言表达能力、公文写作能力、组织协调能力、解决问题能力和良好的团队协作精神和服务意识，能够熟练运用办公软件；熟练掌握新闻撰写、数据分析、平台运营、活动策划等新媒体运营技能，能独立负责新媒体平台的运营管理；热爱国际教育工作，具有一定的国际视野，能够熟练运用英语对外交流。
（五） 岗位职责：协助学院领导做好国际教育学院品牌策划与管理，包括策划和组织实施学院对外宣传计划或方案，对接国家、省市级各类新闻媒体，负责宣传稿的组稿、约稿、审核和投放工作;统筹做好学院网站、公众号等新媒体平台内容策划、维护与更新；协助做好学院相关文档起草等工作；协助做好日常会议、来访接待等事务性工作；办公室相关专项工作及其他综合行政工作；完成领导交办的其他工作。
二、报名时间及方式
（一）报名时间： 2024年8月10日至25日19:00
（二）报名方式： 网上报名
将个人简历（含个人学习、工作经历、获奖情况、目前所在地、在职或待业状态等基本信息）和应聘信息表（见附件）等相关材料以压缩包形式发送至邮箱hlifang@ncu.edu.cn进行报名，邮件主题为“姓名+应聘岗位”（文件包大小不得超过10M）。
应聘者所提交的各项材料内容必须真实，内容不全或与要求不符的，不予受理。对弄虚作假者，一经查实将取消报名资格。
三、招聘程序
（一）初审 
（二）考核 
经应聘者投递简历、用人单位资格审查后组织面试(具体时间地点将另行通知)等环节确定拟聘人选。拟聘人选需通过南昌大学心理测试、体检及政审，均合格后方可办理入职。
四、聘用待遇
聘用人员实行合同制聘用管理；聘用期内福利待遇按照《南昌大学劳动合同制岗位设置与用工管理办法（试行）》（南大校发〔2021〕112号）执行。
五、报名及联系方式
报名地点： 南昌大学前湖校区国际教育学院303室
报名邮箱：hlifang@ncu.edu.cn
联系人：胡老师、欧阳老师
联系电话： 0791-83969196、15707493570（欧阳老师）、13970825586（胡老师）
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附件：   南昌大学合同制备案人员应聘报名表
  报名时间：     年    月    日
	姓  名
	
	性  别
	
	民  族
	
	照  片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	最高学历
学位
	
	

	毕业院校及时间
	
	所学专业
	
	

	户籍
所在地
	
	婚姻状况
	
	联系方式
	

	身份证号
	
	有何特长
	

	目前居住
地址
	
	自有房
或租房
	

	目前工作单位（学校）
	
	是否应届
	

	主要学习
经历
	

	主要工作
经历
	






	家庭
主要成员
（包括小孩情况）
	

	证书或奖励
	



	其他需要说明的情况
	






