南昌大学2025年公开招聘非事业编制工作人员公告

一、单位简介
南昌大学坐落于中国历史文化名城——“英雄城”南昌市，是国家“双一流”建设高校、教育部与江西省部省合建高校、江西省一流大学整体建设高校。
迈入新征程，展现新作为。站在新的起点，南昌大学坚持以立德树人为根本，推动思想再解放、目标再明确、能力再提升、作风再转变、力量再凝聚，积极落实“人才强校、特色创新、产教融合”三大战略，朝着创建具有“江西底色、中国特色”的世界一流大学宏伟目标奋勇前行!
南昌大学始终坚持人才为先，热忱期待您踊跃报名，共创前湖之畔新的辉煌篇章！



二、岗位要求：
	序号
	单位名称
	岗位名称
	招聘人数
	岗位要求
	联系方式

	1
	教育技术与教学资源中心
	其他专业技术岗
	1
	1.年龄35周岁（含）以下；
2.本科及以上学历、学士及以上学位；
3.专业要求：计算机（0809）、电子信息（0854）、教育技术（040104）、数字媒体（090806）、教育技术（040110）相关专业；
4.岗位素质要求：
（1）熟练运用 Vue 框架开发前端页面，能基于 UniApp 搭建跨平台应用，熟练使用 SpringBoot 开发后端服务；掌握 Redis、消息队列优化系统性能，熟悉 MySQL 数据库并可编写高效 SQL、进行性能优化；熟悉教室多媒体设备运维；具备云平台开发经验，了解在线教学需求；有教育行业系统开发经验或相关技术认证，兼具技术实力与教育服务意识。
（2）熟练音视频全流程制作，精通专业编辑软件、动画、交互设计；理解教育规律，能设计教学性强的资源；掌握录屏、交互设计等工具，熟悉学习平台操作；有教学资源类摄制制作作品、相关认证或竞赛获奖者。
（满足上述两个条件中的其中一个即可）
	熊老师
0791-83969294
xiongweiqiang@ncu.edu.cn 

	2
	党委宣传部（政治安全部、新闻中心）、融媒体中心

	管理岗
	1
	1.年龄35周岁（含）以下；
2.本科及以上学历、学士及以上学位；
3.专业要求：文学（05）、管理学（12）、艺术学（13）相关专业；
4.岗位素质要求：能熟练应用各种办公软件(WPS、Word、Excel、PPT等)，具有较强的公文写作和组织协调能力。
	马老师
0791-83969053
mawenjun@ncu.edu.cn

	3
	党委宣传部（政治安全部、新闻中心）、融媒体中心

	其他专业技术岗
	1
	1.年龄35周岁（含）以下；
2.本科及以上学历、学士及以上学位；
3.专业要求：文学（05）、管理学（12）、艺术学（13）相关专业；
4.岗位素质要求：具备新闻传播、新媒体运营等相关知识，有较强的新闻写作功底，可独立完成稿件撰写、图片拍摄等工作，能熟练使用PS、PR、剪映等图片或视频编辑工具。
	马老师
0791-83969053
mawenjun@ncu.edu.cn

	4
	校团委
	管理岗
	1
	1.年龄35周岁（含）以下；
2.本科及以上学历、学士及以上学位；
3.专业不限；
4.岗位素质要求：能熟练应用各种办公软件(WPS、Word、Excel、PPT等)，有共青团工作经验或者其他管理工作经验；具备较强文字功底和写作能力；有良好的组织协调能力或具有组织大型活动经验。
	李老师
0791-83969200
licui@ncu.edu.cn

	5
	网络与信息中心
	其他专业技术岗
	1
	1.年龄35周岁（含）以下；
2.研究生学历、硕士及以上学位；
3.专业要求：计算机（0812）、电子信息（0854）相关专业；
4.岗位素质要求：有良好的网络基础知识，熟悉主流交换机、防火墙、路由器等网络设备的管理和维护；熟悉网络安全管理知识，掌握网络安全防范方法；
熟悉IIS、Tomcat、Apache等任意一种应用服务器配置和管理;熟悉SQLServer、MySQL或Oracle等任意一种数据库管理与操作;熟悉Java、Python和C# 中的任意一种程序语言，并有相关项目开发经验。
	刘老师
0791-83969311
splcq@ncu.edu.cn

	6
	食品学院
	管理岗
	1
	1.年龄 35 周岁(含)以下;
2.本科及以上学历、学士及以上学位;
3.专业不限；
4.岗位素质要求：具有扎实的文字写作功底，能熟练应用各种办公软件(WPS、Word、Excel、PPT等)，有较强的信息收集、整理和分析能力、沟通协调能力。
	张老师
0791-83969526
zhangzhenzhen@ncu.edu.cn

	7
	党委教师工作部

	管理岗
	1
	1.年龄35周岁（含）以下；
2.研究生学历、硕士及以上学位；
3.专业不限；
4.岗位素质要求：中共党员；能熟练应用各种办公软件(WPS、Word、Excel、PPT等)，热爱党的教育事业，熟悉党的教育方针政策和教师工作相关法律法规；具备较强的组织协调、沟通表达和文字写作能力。
	曾老师
0791-83968517
jsgzb@ncu.edu.cn


	8
	国际材料创新研究院
	其他专业技术岗
	2
	1.年龄35周岁（含）以下；
2.研究生学历、硕士及以上学位；
3.专业要求：材料科学与工程类（0805）；钢铁冶金（080602）；有色金属冶金（080603）；机械制造及其自动化（080201）；物理学类（0702）、化学类（0703）相关专业；
	余老师15107910321
iimi@ncu.edu.cn

	9
	图书馆
	其他专业技术岗
	1
	1.年龄35周岁（含）以下； 
2.研究生学历、硕士及以上学位;
3.专业要求：知识产权（‌0354）、民商法学（030105）‌、知识产权管理（590208、690208）、计算机（0809）、电子信息（0854）相关专业；
4.岗位素质要求：
（1）具备扎实的知识产权及民商法学基础，熟悉数字资源版权授权、合规管理及风险排查；
（2）掌握计算机 / 电子信息领域基础技术，熟练运用图书馆管理系统及办公软件，具备基础技术问题处理能力；
（3）具备较强信息筛选分析能力，能精准对接师生知识产权咨询、文献检索等服务需求；
（4）拥有良好沟通协调能力及团队精神，能顺畅对接合作方与校内部门；
（5）工作严谨负责，具备较强学习能力，能及时跟进行业新规与技术趋势。
	龚老师17307087570
gongjin@ncu.edu.cn

	10
	心理健康教育中心
	其他专业技术岗
	1
	1.年龄35周岁（含）以下；
2.研究生学历、硕士及以上学位；
3.专业要求：心理学（0402）相关专业；
4.岗位素质要求：具有良好的团结协作精神、服务意识和沟通能力，具有较强的计算机应用能力，能熟练应用各种办公软件(WPS、Word、Excel、PPT等)，有心理健康教育相关工作经验。
	陶老师18507912523
taoshanshan @ncu.edu.cn

	11
	发展规划与学科建设处
	管理岗
	1
	1.年龄40周岁（含）以下；
2.研究生学历、硕士及以上学位；
3.专业要求：硕士专业为会计（1253）、工商管理（1251）；
4.岗位素质要求：能熟练应用各种办公软件(WPS、Word、Excel、PPT等)，具有2年以上会计岗位工作经历。
	邬老师
0791-83969319
fgc@ncu.edu.cn 

	12
	人才工作办公室
	管理岗
	1
	1.年龄40周岁（含）以下；
2.研究生学历、硕士及以上学位；
3.专业要求：会计（1253）、工商管理（1251）；
4.岗位素质要求：能熟练应用各种办公软件(WPS、Word、Excel、PPT等)，具有2年及以上会计岗位工作经历。
	何老师0791-83968300
heyudong@ncu.edu.cn 

	13
	资源与环境学院
	管理岗
	1
	1.年龄 45 周岁(含)以下；
2.本科及以上学历;
3.专业不限；
4.中共党员;
5.岗位素质要求：具有扎实的文字写作功底，能熟练应用各种办公软件(WPS、Word、Excel、PPT等)，有较好的计算机应用能力，组织策划能力、沟通协调能力，具有2年及以上行政工作经历。
	张老师0791-83969583zihuan@ncu.edu.cn



注：报名人员不得申请在录用后构成《事业单位人事管理回避规定》中所列情形的职位，也不得申请与其有夫妻、直系血亲、三代以内旁系血亲或近姻亲关系的人员担任领导职务的单位的职位。

三、报名时间及方式
1.报名时间：2025年9月9日-2025年9月21日；
2.报名人员需提交以下材料：
（1）本人填写的《南昌大学非事业编制人员报名表》（附件1）。
（2）本人填写的《南昌大学非事业编制报名人员近亲属报告承诺书》（附件2）
（3）有效期内的二代居民身份证（正反面）扫描件。
（4）“岗位条件”要求的学历学位证书，国（境）外学历学位须提供教育部留学服务中心认证的《国外学历学位认证书》或《港澳学历学位认证书》。
（5）符合报名岗位要求的其他相关证明材料的扫描件。
发送以上报名材料至相应岗位邮箱，报名材料制成压缩文件包，邮件标题及压缩文件包均以“报名XXX岗（单位名称）+姓名”格式命名，如“教育技术与教学资源中心专业技术岗+张三”。
3、报名人员所提交的各项材料内容必须真实，内容不全或与要求不符的，不予受理。对弄虚作假者，一经查实将取消报名资格。
四、报考注意事项
1.招聘岗位条件中的学科专业按照《学科专业目录汇编》设置（见附件3），专业名称后括号中的数字为学科专业代码；报名人员所学专业名称和代码必须与招聘岗位要求相符，请特别注意区分学术硕士和专业硕士代码；专业名称和代码参照《学科专业目录汇编》。
若报名人员所学专业未列入《学科专业目录汇编》的，可以选择招聘岗位中的相近专业报名，其所学专业须与报名岗位要求专业的学科或专业学位类别相同。
除专业目录有列出培养方向的专业外，其他毕业证上的专业名称后面以括号等形式列出的培养方向不能作为报名专业的依据。
2.2025届普通高校毕业生须于2025年8月31日前取得岗位要求的学历学位证书，未按时取得相应学历学位者，取消录用资格。
五、招聘程序
1、初审 
2025年9月22日—9月24日，资格审查。
2、考核 
资格审核合格的报名人员，参加考核，考核安排另行通知。
六、岗位待遇
拟入职人员与第三方派遣公司签署合同；合同期内福利待遇按照学校相关规定执行。

人事处网站：https://rsc.ncu.edu.cn
人事处电话：0791-83969073
通信地址：江西省南昌市红谷滩新区学府大道999号
   
 南昌大学人事处
                                                                     2025年9月9日

附件1：《南昌大学非事业编制人员报名表》
附件2：《南昌大学非事业编制报名人员近亲属报告承诺书》
[bookmark: _GoBack]附件3：《学科专业目录汇编》
