南昌大学玛丽女王学院招聘公告

玛丽女王学院因管理工作需要，经人事处核准，现面向社会公开招聘劳动合同备案制人员1名（非事业编制），具体招聘事项如下：

一、招聘条件

基本条件:

中共党员，吃苦耐劳，具有良好的政治素养和职业道德，有较强的组织协调能力与沟通能力，熟悉电脑操作，擅长使用各类办公软件,服从学院工作安排；英语口语及写作能力良好；有学生工作经验或办公室工作经验者优先。

学历要求：

研究生学历，且具有管理学类、医学管理学类等相关专业；

二、报名方式及时间

（一）报名时间为2022年11月24日-- 12月7日，凭本人身份证原件报名，填写《南昌大学岗位应聘报名表》1份，交纳1寸近期免冠彩照2张及简历、身份证复印件、学历学位证书复印件等相关资料1份；符合应聘条件者，面试时间另行通知。
（二）应聘者所提交的各项材料内容必须真实，内容不全或与要求不符的，不予受理。对弄虚作假者，一经查实将取消报名资格。

三、聘用待遇

（一）聘用人员实行劳动合同制聘用管理；

（二）聘用期内福利待遇按照《南昌大学劳动合同制岗位设置与用工管理办法（试行）》（南大校发〔2021〕112号）执行。

四、联系方式

报名地点：前湖校区南院医学部第四实验教学大楼, 南昌大学玛丽女王学院305办公室
联系人: 陈老师   0791-83827397  

邮箱:759741309@qq.com
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